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Amag

Madde 1 — Bu Yo6netmeligin amaci, ticaret ve sanayi odas, ticaret odasi, sanayi odasi, deniz ticaret odas, ticaret
borsasi ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birliginin; gelir ve gider bltcelerinin hazirlanmasi, kesin hesabin ¢ikarilmasi, hesap
ve kayit dizeninde seffaflik ve tekdiizenin saglanmasi, bitin islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin gergek
mahiyetlerine uygun olarak saglikli ve guvenilir bir bicimde muhasebelestirilmesi, mali tablolarin muhasebenin temel
kavramlar1 ve genel kabul gormiis biitce ve muhasebe ilkeleri cergevesinde, uluslararas: standartlara uygun zamaninda ve
dogru olarak hazirlanmasi ve raporlanmasina iliskin ilke, usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yo6netmdlik, ticaret ve sanayi odasini, ticaret odasini, sanayi odasini, deniz ticaret odasini, ticaret
borsasini ve bunlarin sube ve temsilcilikleri ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Ydnetmelik, 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayil Tirkiye Odalar ve Borsaar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (h) bentleri ile 66 nct maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Y 6netmelikte gegen;

Kanun: 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununu,

Bakanlik: Sanayi ve Ticaret Bakanligini,

Birlik: Turkiye Odalar ve Borsaar Birligini,

Oda: Ticaret ve sanayi odasini, ticaret odasini, sanayi odasini ve deniz ticaret odasini,

Borsa: Ticaret borsasini,

Kurulus: Odalar ve borsalar ile bunlarin subelerini ve Birligi,

Sube: Oda veya borsa subesini,

Genel Kurul: Birlik Genel Kurulunu,

Meclis: Oda ve borsa meclisini,

Y énetim kurulu: Oda ve borsa yonetim kurulunu,

Butce: Oda, borsa ve Birlik bitgesini,

Hesap dénemi: Takvim yilini,

Mali yil: Takvim yilini,

ifade eder.

Temel kavramlar

Madde 5 — Muhasebe ilke ve kurallarinin dayanagini olusturan kavramlar asagida agiklanmustir. Kuruluslarin
biitce ve muhasebe islemleri bu esaslara gére yiritdl ir:

a) Sosya sorumluluk: Biitce ve muhasebe sisteminin kurulmasinda, muhasebe islemlerinin yUritilmesinde, mali
tablolarin diizenlenmesinde ve sunulmasinda ve bilgi Uretiminde gergege uygun, tarafsiz ve diriist davranilmasi esastir.

b) Kisilik: Bitce ve muhasebe islemleri, muhasebe birimince kurulusun tiizel kisiligi adina yUrdtalor.

c¢) Sureklilik: Faaliyetlerin herhangi bir zaman sinirlamasina tabi olmaksizin siirdiiriilecegini ifade eder.

d) Donemsellik: Sureklilik igeren kurulus faaliyetlerinin, belirli dénemlerde raporlanmas: ve her dénemin faaliyet
sonuglarinin diger donemlerden bagimsiz olarak saptanmasi geregini ifade eder.

Mali tablolar, tahakkuk esasma gore hazirlanir. Bu esasa gore tahsilat veya ddeme yapilip yapilmadigina
bakilmaksizin gelir ve giderler gergeklestiginde muhasebe kayitlarina alimir ve ilgili olduklart dénemin mali tablolarina
yansitilir.

€) Parayla dlcllme: Ekonomik olaylar ve islemler muhasebe kayitlarina ortak bir 6l¢l olarak ulusal para birimi ile
yansttilir.

f) Maliyet esasi: Para mevcudu, alacaklar ve maliyetinin belirlenmesi mimkin veya uygun olmayan kalemler
hari¢, edinilen varlik ve hizmetlerin muhasebelestirilmesinde bunlarin maliyet bedelleri esas alinur.

0) Tarafsizlik ve belgelendirme: Muhasebe kayitlarmin gergek durumu yansitan ve usuline uygun olarak
diizenlenmis belgelere dayandirilmasi ve bu kayitlarin olusturulmasinda esas alinacak yontemin belirlenmesinde tarafsiz ve
On yargisiz hareket edilmesi esastir.

h) Tutarlilik: Muhasebe uygulamalari icin secilen muhasebe politikalarinin, biitge ve mali tablolarm ve bunlara
iliskin yorumlarin Karsilastirilabilirliginin - saglanmasi bakimindan, birbirini izleyen donemlerde degistirilmeden
uygulanmasi geregini ifade eder.

Tutarlilik ilkesi benzer olay ve islemlerde, kayit diizenlerinin degismezligini ve mali tablolarda bigim ve igerik
y6niinden tekdlzeni 6ngorur. Gegerli nedenlerin bulundugu durumlarda, uygulanan muhasebe politikalar: degistirilebilir.

i) Tam agiklama: Dizenlenen mali tablolarin, bu tablolardan yararlanacak olanlarin dogru karar vermelerine
yardimci olacak 6l¢lide yeterli, agik ve anlasilir olmast esastir.

i) Oziin onceligi: Islemlerin muhasebeye yansitilmasinda ve onlara iliskin degerlendirmelerin yapilmasinda
bicimlerden ¢ok 6zleri esas alinur.



k) Onemlilik: Muhasebede, bir hesap kaleminin veya mali bir olaym nispi agirlik ve degerinin, mali tablolara
dayanilarak yapilacak degerlemeleri veya alinacak kararlari etkileyebilecek diizeyde olmasi esastir.

) Thtiyatliik: Muhasebede, muhtemel risklere ve olaylara kars: ihtiyatli olunur ve gerekli durumlarda karsilik
ayrilir. Ancak, bu kavram gereginden fazla karsilik ayrilmasina gerekce olugturmaz.

Mali tablolar ilebutceilke veteknikleri

Madde 6 — Muhasebede mali tablolar ile bitge ilkelerinin uygulamasi agsagida agiklanmustir:

a) Kuruluglarin faaliyetlerine iliskin islemleri tahakkuk esasina dayali olarak gelir ve gider hesaplarinda izlenir.

b) Gelir ve gider hesaplari, bitce ile ilgili olsun veya olmasin, genel kabul gormiis muhasebe ilkeleri geregi
tahakkuk eden her tirlii gelir ve giderin kaydina mahsustur.

¢) Gergeklesmemis gelirler ile giderler gerceklesmis gibi ya da gerceklesen gelirler ile giderler gergek tutarindan
farkli gosterilemez. Belli bir donem ya da donemlerin gercege uygun faaliyet sonuglarini gostermek icin, ddnem ya da
donemlerin basinda ve sonunda hesap kesimi islemleri yapilir.

d) Arizi ve olaganiistii nitelige sahip gelir ve giderler meydana geldikleri donemde tahakkuk ettirilir, ancak normal
faaliyet sonuglarindan ayri olarak gosterilir.

Bilanco ilkeleri

Madde 7 — Kuruluslarin bilangosu bu Y énetmelikte belirtilen usul ve esaslara gore hazirlanip sunulur.

Bilanco ilkelerinin amaci; oda, borsa ve Birligin tasarrufundaki kaynaklar ile bunlarla elde edilen varliklar ve
yapilan hizmetlere iligskin islemlerin muhasebe kayitlarinin yapilmasi, hesaplara aktarilmasi, mali tablolarin hazirlanmasi
ve raporlanmasi yoluyla, belli bir tarihte kurulusun mali durumunu saydam ve gergege uygun olarak yansitilmasidir.

Varliklara iliskin ilkeler

Madde 8 — Bilango varliklarma iliskin ilkeler:

a) Varliklar, likidite durumlarina gére dénen ve duran varliklar ana hesap gruplarina ayrilir.

b) Bir y1l ya da normal faaliyet donemi icinde paraya doniistiiriilebilecek veya kullamilarak tiketilecek varlik ve
alacaklar bilangoda donen varliklar ana hesap grubu icinde gosterilir.

¢) Bir y1l ya da normal faaliyet dénemi iginde paraya doniisemeyecek ve hizmetlerinden bir hesap déneminden
daha uzun sire yararlanilacak varlik ve aacaklar bilangoda duran varliklar ana hesap grubu iginde gosterilir. Donem
sonunda, vadeleri bir yilin altinda kalanlar bu grupta yer alan hesaplardan donen varliklar ana hesap grubundaki ilgili
hesaplara aktarilir.

d) D6nem sonu bilanco guntinde varlik hesaplarinda kayitli olup yabanci para cinsinden takip edilen tutarlar, islem
bazinda veya gunlik olarak degerlenmemisse, degerlemeye tabi tutulur.

e) Gelecek donemlere ait olarak 6nceden Odenen giderler ile cari dénemde tahakkuk eden ancak gelecek
donemlerde tahsil edilebilecek olan gelirler muhasebelestirilir ve bilangoda gosterilir.

f) Tutarlar1 net olarak hesaplanamayan alacaklar icin herhangi bir tahakkuk kaydi yapilmaz.

g) Mal ve hizmet karsilig1 teminat veya depozito olarak verilen 6n 6demeler varliklar icinde gosterilir.

Y UkUmlaltkler e iliskin ilkeler

Madde 9 — Bilango yukumliliklerine iligkin ilkeler:

a) YUukumlUlUkler vade yapilarina gore kisa vadeli yabanci kaynaklar ana hesap grubu ve uzun vadeli yabanci
kaynaklar ana hesap gruplarina ayrilir.

b) Bir yil ya da normal faaliyet donemi icinde vadesi gelecek olan yukumlulukler, bilancoda kisa vadeli yabanci
kaynaklar hesap grubu iginde gosterilir.

¢) Vades bir yili veya normal faaliyet dénemini asan borglar bilangoda uzun vadeli yabanci kaynaklar hesap grubu
icinde gosterilir. Dénem sonunda bu grupta yer alan borclardan vadeleri bir yilin altina inenler kisa vadeli yabanci
kaynaklar hesap grubundaki hesaplara aktarilir.

d) Gelecek donemlere ait olarak dnceden tahsil edilen hasilat ile cari donemde tahakkuk eden ancak gelecek
donemlerde ddenecek olan giderler tahakkuk tarihinde kaydedilir ve bilangoda gosterilir.

€) Bilinen ve tutarlar1 tahmin ve hesap edilebilen buttin yukumlulikler kaydedilir ve bilangoda gosterilir.

f) Dénem sonunda yUkimlUlUk hesaplarinda kayith olup, yabanci para cinsinden takip ve 6demesi yapilan tutarlar,
islem bazinda veya giinlik olarak degerlenmemisse, degerlemeye tabi tutulur ve raporlama tarihindeki gercek degerleri ile
mali raporlarda gosterilir.

g) Mal ve hizmet karsilig1 teminat veya depozito olarak alinan 6n tahsilatlar yikimlultkler icinde gosterilir.

Oz kaynaklar a iliskin ilkeler

Madde 10 — Oz kaynaklarailiskin ilkeler:

a) Oz kaynak, varliklar ile yabanci kaynaklar arasindaki farktir.

b) Ilk acilis bilancosuna dahil edilememis bulunan varliklar, envanteri yapildikca ilgili varlik hesabina ve net
degere ilave edilir.

c) Faaliyet hesaplarmin raporlama donemi faaliyet sonucu ile énceki yil/yillar faaliyet sonuglart bu gruptayer alir.

Nazim hesaplarailiskin ilkeler

Madde 11 — Nazim hesaplarailiskin ilkeler:

a) Varlik, kaynak, gelir ve gider hesaplarinin disinda, muhasebenin sadece bilgi verme ve izleme gorevi yiikledigi
islemler, kurulusun muhasebe disiplini altinda toplanmasi istenen islemleri ile gelecekte dogmasi muhtemel hak ve
yukimltltkleri izlemek Gizere nazim hesaplar kullanilir.

b) Nazim hesaplar birbiri ile karsilikli borg ve alacak ¢alisan hesaplardan olusur. Bu hesaplar mizan ve bilancoda
diger hesap gruplarinin altinda ayr1 bir bdlimde gdsterilir.

IKINCI BOLUM
Butce
Bltge



Madde 12 — Kurulusun biitgesi, y1l bagindan sonuna kadar bir yila ait gelir ve gider tahminlerini gosteren,
gelirlerin toplanmasina, hizmetlerin yapilmasina ve harcamalara izin veren bir meclis veya Genel Kurul kararidir. BUitce;
oda, borsa ve Birligin plan ve programlarinin gerekleri ile fayda ve maliyet unsurlart gbz 6niinde tutularak verimlilik,
tutumluluk ilkelerine ve hesap ddnemine gore hazirlanir ve uygulanir.

Butgenin bolumleri

Madde 13 — Bilitce, gelir ve gider olmak (izere iki kisimdan meydana gelir. Oda, borsa ve Birligin gelir ve gider
bitceleri bu Yonetmeligin 14 Gnct ve 15 inci maddelerinde belirtilen fasillara gore dizenlenir.

Gider bitges

Madde 14 — Oda, borsa ve Birligin gider biitcesi asagidaki fasillardan meydana gelir.

a) Oda gider butgesinin fasillari sunlardir:

1) Personel giderleri.

2) Huzur hakki giderleri.

3) Genel yonetim giderleri.

4) Seyahat ve yol giderleri.

5) Egitim ve fuar giderleri.

6) Basin ve yayn giderleri.

7) Bagis ve yardimlar.

8) Birlik aidati, kanuni aidat, pay ve fonlar.

9) Disaridan saglanan faydave hizmetler.

10) Vergi, resim ve harclar.

11) Faiz giderleri.

12) Kiragiderleri.

13) Kambiyo giderleri.

14) Menkul kiymet satis giderleri.

15) Finansman giderleri.

16) Sabit kiymetler gideri.

17) Sube ve temsilcilik giderleri.

18) Sair giderler.

b) Borsa gider biitcesinin fasillart sunlardir:

1) Personel giderleri.

2) Huzur hakk: giderleri.

3) Genel yonetim giderleri.

4) Seyahat ve yol giderleri.

5) Egitim ve fuar giderleri.

6) Basin ve yayin giderleri.

7) Bagis ve yardimlar.

8) Birlik aidati, kanuni aidat, pay ve fonlar.

9) Disaridan saglanan faydave hizmetler.

10) Vergi, resim ve harglar.

11) Faiz giderleri.

12) Kiragiderleri.

13) Kambiyo giderleri.

14) Menkul kiymet satis giderleri.

15) Finansman giderleri.

16) Sabit kiymetler gideri.

17) Sube ve temsilcilik giderleri.

18) Sair giderler.

c) Birlik gider biitcesinin fasillar1 sunlardir:
1) Personel giderleri.

2) Huzur hakki giderleri.

3) Genel yonetim giderleri.

4) Seyahat ve yol giderleri.

5) Egitim ve fuar giderleri.

6) Basin ve yayn giderleri.

7) Bagis ve yardimlar.

8) Kanuni aidat, pay ve fonlar.

9) Disaridan saglanan faydave hizmetler.
10) Vergi, resim ve harclar.

11) Faiz giderleri.

12) Kiragiderleri.

13) Kambiyo giderleri.

14) Menkul kiymet satis giderleri.

15) Finansman giderleri.

16) Sahit kiymetler gideri.

17) Temsilcilik giderleri.

18) Turkiye Ticaret Sicili Gazetes giderleri.



19) Sair giderler.

Subelerin gider bltgesi fasillar1 bagli bulundugu oda veyaborsanin gider biitcesi fasillarina gére diizenlenir.
Gelir bitges

Madde 15 — Oda, borsa ve Birligin gelir bitgesi asagidaki fasillardan meydana gelir.
a) Oda gdlir bitgesinin fasillari sunlardir:

1) Kayit Ucreti.

2) Yillik aidat.

3) Munzam aidat.

4) Yapilan hizmetler karsilig1 alinan Ucretler.
5) Belge bedelleri.

6) Yayn gelirleri.

7) Bagis ve yardimlar.

8) Para cezalari.

9) Gemilerden alinacak Ucretler.

10) Misil zamlari.

11) Faiz gelirleri.

12) Kiragelirleri.

13) Kambiyo gelirleri.

14) Menkul kiymet satis gelirleri.

15) Finansman gelirleri.

16) Tarife tasdik Ucreti.

17) Sube ve temsilcilik gelirleri.

18) Sair gelirler.

b) Borsa gelir biitcesinin fasillar1 sunlardir:
1) Kayzt Ucreti.

2) Yillik aidat.

3) Muamele tescil Ucreti.

4) Yapilan hizmetler karsilig1 alinan Ucretler.
5) Belge bedelleri.

6) Yaym gelirleri.

7) Bagis ve yardimlar.

8) Para cezalar.

9) Misil zamlari.

10) Faiz gelirleri.

11) Kiragelirleri.

12) Kambiyo gelirleri.

13) Menkul kiymet satis gelirleri.

14) Finansman gelirleri.

15) Sube vetescil biirosu gelirleri.

16) Sair gélirler.

c) Birlik gelir bitgesinin fasillari sunlardir:

1) Aidat gelirleri.

2) Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi gelirleri.

3) Yapilan hizmetler karsiligi alinan Ucretler.

4) Belge bedelleri.

5) Fuar diizenleme yetki belgesi gelirleri.

6) Basili evrak, belge ve defter gelirleri.

7) Tahkim hizmetleri gelirleri.

8) Yayn gelirleri.

9) Faiz gelirleri.

10) Kiragelirleri.

11) Kambiyo gelirleri.

12) Menkul kiymet satig gelirleri.

13) Finansman gelirleri.

14) Bagis ve yardimlar.

15) Sair gélirler.

Subelerin gelir bitces fasillari bagli bulundugu oda veyaborsanin gelir bltgesi fasillarina gore diizenlenir.

Gider tahmini

Madde 16 — Biitcenin gider kismu, bir dnceki yil giderleri ile bitgenin uygulanacagi mali yil i¢inde yapilmasi
diisiiniilen isler esas alinarak yapilir.

Temsil, gezi, konaklama, seyahat ve yol, yevmiye, huzur hakk: ve gerektiginde Bakanlikga belirlenecek benzeri
giderler igin ayrilacak Odenek butcenin gider kismmim yiizde yirmisini, personel giderleri icgin ayrilacak Odenek ise
bitcenin gider kisminin yiizde kirkin1 gegemez.

Gelir tahmini



Madde 17 — Butgenin gelir tahmini, kesin sonucu alinmig son U¢ yilin gelir artig oranlar1 esas alinarak yapilir.
Ayrica, butgenin uygulanacagi mali yil i¢inde kanunlarla aidat veya Ucret oranlarinda degisiklik yapilmissa veya yapilan
yatirimlardan gelir elde edinmeye baslanilmigsa ya da herhangi bir nedenle gelirlerde artis meydana gelecekse bu ve
benzeri husudar ile tahakkuk ettirildigi y1l icinde tahsil edilemeyen ve sonraki yillara devreden alacaklardan, cari yil i¢inde
tahsili tahmin edilenler gelir tahminlerinde dikkate alinir.

Gelirlerin dayanaklar:

Madde 18 — Kurulusun gelirleri kanunla konulur, degistirilir ve kaldirihir. Kanunlarda éngorilen gelirler disinda
hangi ad altinda olursa olsun basgkaca gelir elde edilemez ve gelirlerin artirilmasina yonelik herhangi bir islem yapilamaz.

Gelirlerin toplanmasi sorumlulugu

Madde 19 — Kurulus gelirlerinin tahakkuk ve tahsil is ve iglemlerinden sorumlu olanlar bu islemlerin zamaninda
ve eksiksiz olarak yapilmasindan sorumludur.

Bagis ve yardimlar

Madde 20 — Herhangi bir gercek veya tlizel kisiden kurulusga verilen hizmetinin karsiligi olarak veya bu
hizmetlerle iliskilendirilerek bagis ve yardim toplanamaz, benzeri adlar altinda tahsilat yapilamaz.

Kurulusca yapilan her tirl( bagis ve yardimlar bitgeye gelir kaydedilir. Nakdi olmayan bagis ve yardimlar ilgili
mevzuatina gore degerlendirmeye tabi tutulur ve kayit altina alinir.

Uyelerinin yararina kullanilmak izere yapilan sartli bagis ve yardimlar ile dis finansman kaynagindan saglananlar
28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Borg Y 6netiminin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun hikidmleri sakli
kalmak kaydiyla, bltcedeki bagis ve yardimlar faslina gelir ve sart kilindig1 amaca harcanmak Uizere yine bltgedeki bagis
ve yardimlar faslina 6denek kaydedilir. Bu 6denekten amag disinda baska bir fasla aktarma yapilamaz.

Bu 6deneklerden mali y1l sonuna kadar harcanmamus olan tutarlar, bagis ve yardimin amaci gergeklesinceye kadar
ertes yil bitgesine devir olunarak ddenek kaydedilir. Ancak, bu 6deneklerden tahsis amaci gergeklestirilmis olanlardan
kalan tutarlar, tahsis amacinin gerceklestirilmesi bakimindan yetersiz olanlar ile yili biitgesinde belirlenen tutar1 asmayan
veiki yil devrettigi halde harcanmayan ddenekleri iptal etmeye meclis’Genel Kurul yetkilidir.

Bagis ve yardimlar, kullanilmadig1 veya amag dig1 kullamldidr igin geri istenildigi takdirde, biitceye gider kaydiyla
ilgilisine geri verilir. Sarth bagis ve yardimin zamaninda kullanilmamasi nedeniyle dogacak zararlar ile amag dis1 kullanim
nedeniyle yapilan harcamalarin sorumlulugu tespit edilenlere 6dettirilir.

UCUNCU BOLUM
Biitcelerin Hazirlanmasi ve Kabul U

Bltce ¢agrisi

Madde 21 — Oda ve borsa genel sekreterleri her yilin EylUl ayinin son haftasinda, Birlik Genel Sekreteri ise her
yilm Aralik aymin son haftasinda bu Yonetmelikte belirtilen ilke, usul ve esaslara uygun olarak gider tekliflerini
hazirlamalari igin kendi birimlerine ve temsilciliklerine ¢agr1 yapar. Oda veya borsa genel sekreteri, ayrica subelerinden
bitce tasarilarint hazirlamalarini ister.

Hazirhk bitgesi

Madde 22 — Oda ve borsa hizmet birimleri ve temsilcilikleri EKim aymin sonuna kadar, Birlik birimleri ve
temsilcilikleri de Ocak aymin sonuna kadar kendi gider tahminlerini yapar ve muhasebe birimine verir. Muhasebe birimi,
diger birim ve temsilciliklerden gelen gider tekliflerini inceler, bunlar1 konsolide eder ve gider bitcesi ile gelir bitgesini
hazirlayarak hazirlik bitgesini dizenler.

Muhasebe birimi, diizenledigi hazirlik bltcesini oda ve borsalarda Kasim aymim sonuna kadar, Birlikte ise Subat
aymin sonuna kadar genel sekreterligin goriisiine sunar. Oda ve borsa genel sekreterleri Aralik aymn ilk haftasindaki
toplantida, Birlik Genel Sekreteri de Nisan ayindaki toplanti da gorisiilmek Uzere inceledigi ve aynen veya gerekli
degisiklikleri yaparak diizenledigi hazirlik bUtcesini yonetim kuruluna/Birlik Y 6netim Kuruluna sunar.

Bitce denkliginin saglanmasi

Madde 23 — Biitce denkliginin saglanmasinda biitce gelirleri esas alinir. Gelirlerin giderleri karsilamamasi
halinde aradaki fark, gider bitgesinde dngorilen tertiplerden indirim yapilmak veyayeni gelir kaynaklari bulmak suretiyle
giderilmeye calisilir. Ancak, cari giderlerde kullanilmamak Uzere hizmet binasi, alim satim salonu, laboratuar yapiminda
ve bunlarin tefrisinde veya Bakanlik¢a uygun goriilecek benzeri konulardaihtiyatlardan da 6denek ayrilabilir.

Hazirhik bitgesinin yonetim kurulunda goriisiilmesi

Madde 24 — Y 6netim kurulu/Birlik Y 8netim Kurulu, kendisine sunulan hazirlik biitcesini inceler ve aynen veya
gerekli degisikleri yaparak kabul eder.

Oda ve borsa bitge tasarilari ile bunlarin subelerine ait biitge tasarilar1 Aralik ay1 meclis toplantisinda goriisiilmek
Uzere yonetim kurulu bagkam tarafindan toplanti giiniinden en az iki hafta dnce meclise, Birlik bitge tasarist ise Mayis ay1
Genel Kurul toplantisinda goriisiilmek Uzere Birlik Bagkani tarafindan toplanti giiniinden en az iki hafta énce Genel Kurula
sunulur. Sunulma islemi, bitgenin meclis/Genel Kurul bagkanligina bir yaziyla verilmes suretiyle yapilir.

Butce tasarisi ve butgeyi olusturan cetveller

Madde 25 — Biitge tasaris1 metninde;

a) Gelir tahminleri toplamu,

b) Gider tahminleri toplamu,

c) Verilen hizmetler ile onaylanan ve diizenlenen belgeler karsiliginda alinacak Ucretleri gosterir tarifeler ile odave
borsa Uyelerinden alinacak aidat ve Ucretleri gosterir tarifeler,

d) Bitce yilina ait ve 0 yilin gelir ve giderlerini ilgilendiren diger hukimler

yer alir.

Butgeyi olusturan cetveller sunlardir;

a) Blitce tasaris,

b) Organ Uyelerine, personele ve kurulus disindan gorevlendirileceklere ddenecek harcirahlart gosterir cetvel,



¢) Verilecek bursun miktarini ve sayisim gosterir cetvel,

d) Bos ve dolu personel kadrolarini gosterir cetvel,

e) Biitce talimatnamesi,

f) Thtiyag duyulan diger cetveller.

Butge tasarisina ve bitgeye mevzuata aykirt hikumler konulamaz.

Buitce tasarisinin goriisiilmesi ve biitcenin onaylanmasi

Madde 26 — Meclise/Genel Kurula sunulan bltce tasaris1 incelenmek Uizere hesaplari inceleme komisyonuna
havale edilir. Komisyon, kendisine sunulan biitce tasarisim1 mecligGenel Kurul bagkaninin belirleyecegi sire icinde
inceleyerek goriisiinii bir rapor halinde diizenler ve meclise/Genel Kurula sunar.

Komisyon, calismalarinda genel sekreter veya hizmet birimi yetkililerinin goriisiine bagvurabilir. Genel sekreter
veya hizmet birimi yetkilileri komisyona yardimer olmakla yukimltdr.

Meclis/Genel Kurul, komisyonun hazirladig: raporu da dikkate alarak bitge tasarisini aynen veya tadilen onaylar.
Ayni usulle sube biitgesi meclis tarafindan onaylanir. MecligGenel Kurul, butge denkligini bozacak sekilde gider artirict
veya gelir azaltict degisiklikler yapamaz.

Meclisge onaylanarak kesinlesen oda ve borsa biitgeleri bilgi icin Birlige gdnderilir.

Gegen y1l bltgesinin uygulanmasi

Madde 27 — Herhangi bir sebeple biitce kesinlesmemis ise, bitcenin kesinlesmesine kadar gegecek sire iginde
mevcut biitcenin uygulanmasina devam olunur.

Butcenin kabuliine kadar yapilan iglemler yeni yil biitgesine gore yapilmis sayilir.

DORDUNCU BOLUM
Bitcede Yapilacak Degisiklikler ve Kesin Hesap

Aktarma

Madde 28 — Biitgenin herhangi bir faslinda veya fasil maddesinde bulunan ve o hesap ddneminde
kullanilmayacagi anlagilan 6deneklerden alinarak, 6denek ihtiyaci olan diger gider fasillarina ve fasil maddelerine yapilan
eklemeye aktarma denir.

Oda ve borsa bitgesinde; fasillar arasindaki aktarmalar yonetim kurulunun teklifi ve meclisin karariyla, fasil
maddeleri arasindaki aktarmalar ise yonetim kurulunun karariyla yapilir. Sube butgesinde, fasillar arasindaki aktarmalar
sube yonetim kurulunun teklifi, sube meclisinin karar1 ve meclisin onayiyla, fasil maddeleri arasindaki aktarmalar ise sube
yonetim kurulunun karariyla yapilir.

Birlik bitgesinde; fasillar arasindaki aktarmalar Birlik Y 8netim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun kararyla, fasil
maddeleri arasindaki aktarmalar ise Birlik YoOnetim Kurulunun karariyla yapilir. Ancak Genel Kurul, fasillar arasinda
aktarmayetkisini Birlik Y 6netim Kuruluna devredebilir.

Ek ve olaganiistii 6denek

Madde 29 — Biitgenin herhangi bir faslinda veya fasil maddesinde tertibi bulundugu halde ihtiyaca yetmeyecegi
anlagilan 6denege, bitgenin diger tertiplerindeki ddeneklere dokunmadan yapilan ilaveye "ek 6denek” denir.

Butgenin herhangi bir faslinda veya fasil maddesinde tertibi bulunmadig: halde, yapilmasinda zorunluluk bulunan
bir harcamaigin biitceye konulan 6denege "olaganiistii 6denek" denir.

Ek ve olaganiistii 6denek ancak bitge y1li icerisinde ilave edilebilir veya konulabilir.

Ek 6denegin ilave edilmesi veya olaganiistii 6denegin konulmasi oda ve borsalarda yonetim kurulunun, subelerde
sube meclisinin, Birlikte ise Birlik Y 6netim Kurulunun teklifi Gizerine meclisin/Genel Kurulun onay1 Uizerine yapilir. Genel
Kurul bu yetkisini Birlik Y 8netim Kuruluna devredebilir. EK 6denegin ilave edilmesi veya olaganiistii 6denegin konulmasi
icin yeni bir gelir kaynagi bulunmasi zorunludur. Ancak, bu Yonetmeligin 23 Unct maddesi hikmu gercevesinde ihtiyatlar
hesabindan karsilanarak ek 6denegin ilave edilmesi veya olaganiistii 6denegin konulmasi mimkunddir.

K esin hesabin goriisiilmesi ve onaylanmasi

Madde 30 — Kesin hesap; mizan, bilanco, bitce giderleri ve bltce gelirleri kesin hesap cetvelleri ile ihtiyag
duyulan diger cetvellerden olusur.

Oda ve borsalarda kesin hesap, ilgili oldugu mali yilin sonundan baglayarak en geg iki ay icinde yénetim kurulu
tarafindan meclise sunulur. Meclise sunulan kesin hesap incelenmek (izere hesaplar1 inceleme komisyonuna havale edilir.
Komisyon, kendisine havale edilen kesin hesab1 meclis bagskaninin belirleyecegi Sire iginde inceleyerek goriisiinii bir rapor
halinde diizenler ve meclise sunar. Meclis, komisyonun hazirladig: raporu da dikkate alarak kesin hesabi ilgili oldugu mali
yilin sonundan baglayarak en ge¢ UG ay icinde onaylar veya reddeder. Kesin hesabin onaylanmasi halinde yonetim kurulu
ibraedilmis say1lir.

Birlikte kesin hesap, ilgili oldugu mali yilindan sonra yapilacak ilk Genel Kurul toplantisindan en geg bir ay dnce
Birlik Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurula sunulur. Genel Kurula sunulan kesip hesap incelenmek (izere hesaplari
inceleme komisyonuna havale edilir. Komisyon, kendisine havale edilen kesin hesabi Genel Kurul Bagkaninin
belirleyecegi sure icinde inceleyerek goriisiinii bir rapor halinde dizenler ve Genel Kurula sunar. Genel Kurul,
komisyonun hazirladig: raporu da dikkate alarak kesin hesab: yeni yil bitge tasarisiyla birlikte onaylar veya reddeder.
Kesin hesabin onaylanmasi halinde Birlik Y 8netim Kurulu ibra edilmis sayilir.

Subelerde kesin hesap, ilgili oldugu mali yilin sonundan baslayarak en geg iki ay icinde sube yonetim kurulu
tarafindan sube meclisine sunulur. Sube meclisine sunulan kesip hesap incelenmek (izere hesaplar1 inceleme komisyonuna
havale edilir. Komisyon, kendisine havale edilen kesin hesabi sube meclisi bagkaninin belirleyecegi siire iginde inceleyerek
goriigtind bir rapor halinde diizenler ve sube meclisine sunar. Sube meclisi, kesin hesabi, komisyonun hazirladig: raporla
birlikte ilgili oldugu mali yilin sonundan baslayarak en ge¢ U¢ ay icinde bagl bulundugu oda veya borsa meclisinin
onayina sunar. Meclis, subenin kesin hesabin1 onaylar veya reddeder. Kesin hesabin onaylanmasi halinde sube yonetim
kurulu sube meclis tarafindan ibra edilmis say1lir.

BESINCI BOLUM



Y evmiye Sistemi, Defterler ve Bunlarin Kayit Usuli

Y evmiye sistemi

Madde 31 — Islemler, yevmiye tarih ve sira numarasia gore ve maddeler halinde yevmiye defterine kaydedilir,
buradan da usulline gore defteri kebir hesaplarina ve yardimci defterlere sistemli bir sekilde dagitilir. Kayitlar mazeretsiz
ve sebepsiz olarak on giinden fazla geciktirilemez.

Islemler muhasebelestirme belgeleriyle kaydedilir. Belge olmadan kayit yapilmaz. Nakden yapilan islemlerde
tahsil veya tediye fisi, mahsuben yapilan islemlerde ise mahsup fisi kullanilir. Figler turlerine gére ayrima tabi tutulduktan
sonra yevmiye defterine tahsil, tediye ve mahsup fisi sirasina gore kaydedilir. Bir hesabin borcuna kaydedilen tutar
mutlaka baska bir hesap ya da hesaplarin alacagina kaydedilir. Her bir yevmiye maddesi ile yevmiye defterinin borg ve
alacak toplamlarinin birbirine esit olmasi gerekir.

Her mali yilin sonunda kesin mizanin ¢ikarilmasii miteakip kesin mizan bakiyeleri esas alinmak ve bor¢ bakiyesi
veren hesaplar alacak, alacak bakiyesi veren hesaplar bor¢ kaydedilmek Uzere bir mahsup fisi dizenlenerek yevmiye
defterinin sonuna kapanis maddesi kaydedilir. Her mali yilin basinda ise yevmiye defterinin ilk maddesine kesin mizan
bakiyeleri agilis maddesi kaydedilir.

Tutulacak defterler

Madde 32 — Muhasebeye iliskin asagida belirtilen defterler tutulur:

a) Yevmiye defteri,

b) Defteri kebir,

¢) Sabit kiymetler defteri,

d) Kiymetli evrak defteri,

€) Tahakkuk ve takip defteri,

f) Thtiyaca gore yardime1 defterler.

Defterler ciltli ve sayfalart miteselsil sira numarali olur. Defterler, elektronik ortamda da tutulabilir. Bu takdirde
bunlarin ¢iktilar1 @y sonunda tasdikli miteharrik yapraklar kullanilarak alinir. Defter ¢iktilari, y1l sonunda ciltlenerek
muhafaza olunur.

Birlik, bu Y dnetmelik hikimlerine uygun olarak defterlerin igerigini ve seklini belirlemeye yetkilidir.

Yevmiye defteri

Madde 33 — Yevmiye defteri, kayda gegirilmesi gereken islemlerin yevmiye tarih ve numarasiyla ve maddeler
halinde diizenli olarak yazildigi miteselsil sira numaral defterdir.

Defteri kebir

Madde 34 — Defteri kebir, yevmiye defterine kaydedilmis olan islemleri usuliine gore hesaplara dagitan ve
tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir. Karsilikli iki sayfas1 bir hesaba tahsis edilir. Tlk sayfayailgili hesabmn borg
islemleri, ikinci sayfaya alacak islemleri kaydolunur.

Sabit kiymetler defteri

Madde 35 — Sabit kiymetler defteri, arazi ve arsalar, binalar, her tirli makine, tesis, cihaz ve aetler, tasitlar,
demirbaglar ve diger maddi duran varliklarin alim tarihini, cinsini, maliyet bedellerini ve adetlerini gsteren defterdir.

Deftere kaydedilen her sabit kiymete bir numara verilir. Sabit kiymet numaralar sirayla teselslil eder. Her serviste
veya odada kullanilan sabit kiymetlerin bir listesi ¢ikarilarak ilgili servis veya odanm gorinir bir tarafina asilir ve bunlar
personele zimmet karsiliginda teslim edilir.

Muhasebe kayitlarindan diisiiriilen sabit kiymetlerin kargisina gerekli agiklamalar yapilir.

Kiymetli evrak defteri

Madde 36 — Kiymetli evrak defteri, alinan ¢eklerin, istiraki bulundugu sirketlere ait tahvil ve hisse senedinin yani
sira kiymetli ayniyat, banka teminat ve garanti mektubu ile sahsi kefaletlerin kaydina mahsus defterdir. Bu deftere,
yonetim kurulw/Birlik Yonetim Kurulu karariyla devlet tahvili, hazine bonosu gibi menkul kiymet ve varliklar da
kaydedilebilir.

Tahakkuk vetakip defteri

Madde 37 — Tahakkuk ve takip defteri, kayit Ucreti, yillik aidat ve munzam aidatlarin tahakkukunu ve tahsilatini
gosteren defterdir.

Bu defterin, her tyenin kay1t Ucreti, yillik ve munzam aidatina ait tahakkuk ve tahsilatin ayrintili olarak muhasebe
kayitlarinda tutulmasi halinde kullanilmasi ihtiyaridir.

Yardimc defterler

Madde 38 — Yardimci defterler, hesap planindaki her hesap igin ayr olarak tutulan ve bu hesaplara ait bilgilerin
ayrinti bazinda kaydina mahsus defterlerdir. Thtiyag duyulacak yardimci defterler, yonetim kurulunun/Birlik Y 6netim
Kurulunun karariyla kullanilabilir. Ancak, tutulmasi Bakanlik¢a gerekli gorulecek yardimci defterlerin kullanilmasi
zorunludur.

Defterlere kayit usult

Madde 39 — Muhasebeye iliskin defter ve kayitlarin; Tirkge olarak tutulmasi ve mirekkeple veya e ektronik
cihazlarla yazilmasi zorunludur.

Yevmiye defteri maddelerinde yapilan yanhishiklar ancak muhasebe usuliine gore duzeltilir. Diger defter ve
kayitlara rakam ve yazilar yanlis yazildig: takdirde, dizeltmeler ancak yanlis rakam ve yazi okunacak sekilde Gizilmek,
Uste veya yan tarafina veyahut ilgili bulundugu hesaba dogrusu yazilmak suretiyle yapilir.

Defterlere gegirilen bir kayit kazinmak, ¢izilmek veya silinmek suretiyle okunamaz bir hale getirilemez.
Defterlerde, kayitlar arasinda usulen yazilmaya mahsus olan satirlar, Gizilmeksizin bos birakilamaz ve atlanamaz. Ciltli
defterlerde, defter sayfalart koparilamaz. Tasdikli miteharrik yapraklarda bu yapraklarin sirasi bozulamaz ve bunlar
yirtilamaz.

Defterlerin tasdiki



Madde 40 — Yevmiye defteri, kullanilmaya baglanmadan ©nce notere tasdik ettirilir. Ayrica, ertes yilda
kullanilmak istenen yevmiye defterleri her mali yilin ilk ay1 iginde notere ibraz edilerek tasdiki yeniletilir.

Yevmiye defteri disinda kalan diger defterler, kullanilmaya baglanmadan 6nce sayfa numaralari verilmek ve kag
sayfadan ibaret oldugu belirtilmek suretiyle oda ve borsalarda yonetim kurulu, subelerde sube yonetim kurulu ve Birlikte
ise Birlik Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir. Bu defterlerin her sayfasi muhirlenerek genel sekreter/sube mudirii
tarafindan paraflanir. Bu defterlerin elektronik ortamda tutulmasi halinde kullanilacak miteharrik yapraklarda ayni usulle
tasdik olunur.

Y evmiye disinda kalan defterlerin de notere tasdik ettirilerek kullanilmasi mimkdndr.

ALTINCI BOLUM
Muhasebeyle Ilgili Belgeler

Mali tablo, makbuz, fis ve belgeler

Madde 41 — Muhasebeyle ilgili asagida belirtilen mali tablo, makbuz, fis ve belgeler kullanilir:

a) Mizan.

b) Bltce izleme raporu.

¢) Bilanco.

d) Gelir tablosu.

€) Alind1 makbuzu.

f) Odeme makbuzu.

g) Cek giris bordrosu.

h) Cek ¢ikis bordrosu.

1) Kasa raporu.

j) Tahsil fisi.

k) Tediye fisi.

1) Mahsup fisi.

m) Gider pusulasi.

n) Ihtiyaca gore diger belgeler.

Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen mali tablo, makbuz, fis ve belgeler, gerekli bilgileri kapsamak kaydiyla
adedine bagli kalinmaksizin elektronik ortamda da tutulabilir. Birlik, bu Yénetmelik hikimlerine uygun olarak bu
maddenin birinci fikrasinda belirtilen mali tablo, fis ve belgelerin igerigini ve seklini belirlemeye yetkilidir.

Mizan

Madde 42 — Mizan; yevmiye defteri ve defteri kebir ile yardimer defterlerden yararlanilarak ayrintili olarak ve
ana hesap bazinda her ayin ve hesap déneminin sonunda dizenlenen tablodur. Mizanda, her hesabin bor¢ ve alacak
stitunlarinin toplami, defteri kebir ve diger yardime1 defterlerdeki borg ve alacak toplamlaria ve borg siitunu toplami ile
alacak sttunu toplaminin birbirine esit olmasi gerekir.

Donem sonu iglemleri yapilmadan 6nce bir gegici mizan ¢ikarilir ve bunu takiben dénem sonu islemleri yapilir.
Donem sonu islemleri yapildiktan sonrakesin mizan dizenlenir. Kesin mizanda, gelir ve gider hesaplar1 bakiye vermez.

Butgceizlemeraporu

Madde 43 — Bitce izleme raporu, gergeklesen gelir ve giderler ile bitgede 6ngdrilen gelir ve giderlerin
karsilagtirmali ve ayrintili olarak izlenmesi amaciyla her aym sonunda diizenlenen rapordur.

Bilanco

Madde 44 — Bilango, kurulusun belli bir tarihteki varliklarini, yakumldlUklerini ve 6z kaynaklarmi gosteren
tasnifli tablodur.

Kesin mizanda yer alan hesaplarin bor¢ bakiyesi bilangonun aktif hesaplarini, alacak bakiyeleri de bilanconun pasif
hesaplarini olusturur. Aktif ve pasifi diizenleyici hesaplar bulunduklar: grupta eksi deger olarak gosterilir.

Gelir tablosu

Madde 45 — Gelir tablosu, kurulusun belli bir hesap déneminde elde ettigi tUm hasilat ve gelirler ile katlandig:
tim maliyet ve giderleri tasnifli bir sekilde gosteren ve donem faaliyet sonucunu 6ézetleyen tablodur.

Gelir tablosu sonug hesaplarimi biinyesinde toplar. Sonug hesaplari ertesi hesap dénemine kalan bakiye vermez.

Alind1 makbuzu

Madde 46 — Alindi makbuzu, veznedar, tahsildar veya tahsilat ile gorevlendirilmis personel tarafindan yapilan
tahsilatlar icin kullanilir. Bankadaki hesaplara yatirilan paralar karsiliginda bankalarca verilen makbuz veya dekontlar
alindi makbuzu hikmtndedir.

Alind1 makbuzlar1 (¢ niisha olarak diizenlenir. Makbuzlar, seri itibartyla cilt ve sira numarast tagir. ilk nishailgili
kisiye verilir. Tkinci niisha tahsil fisine eklenir. Sabit niishas1 dip kogan olarak saklanir. Makbuz {izerinde paranin nigin
alindig1, paray1 verenin adi veya unvani, alinan paranin yazi ve rakamla miktari, makbuzu yazanin imzas1 ve tarih bulunur.

Her tahsilat karsiliginda bir makbuz verilir. Makbuzsuz veya adi bir senet ya da tutanakla tahsilat yapilamaz.

Her aksam yapilan tahsilatlar vezneye yatirilir. Veznedar, kendisi veyatahsildar ya datahsilat ile gérevlendirilmis
personel tarafindan yapilan tahsilatlari guinii gliniine ve sirayla kasa raporuna kaydeder.

Odeme makbuzu

Madde 47 — Odeme makbuzu, kasadan gikan paralar igin kullanilir. Odemeler, miisbit evraka dayanilarak yapilir.

Odeme makbuzlan iki niisha olarak diizenlenir. Makbuzlar, seri itibartyla Cilt ve sira numaras: tasir. Ik niisha
musbit evraklarla birlikte tediye fisine eklenir. Sabit niishas1 dip kogan olarak saklanir. Makbuz Uzerinde paranin nigin
verildigi, paray1 alanin adi/unvani ve imzasi, verilen paranin yazi ve rakamla miktari, makbuzu yazanin ve ayrica
yetkililerin imzas: ile tarih bulunur.



Her ddeme karsiliginda bir makbuz verilir. Makbuzsuz veya adi bir senet ya da tutanakla 6deme yapilamaz. Miishit
evraka dayanmadan veya makbuz diizenlenmeden 6deme yapilmasi halinde, bundan dogacak kurulus zararmi harcama
belgelerini diizenleyen personel ile bunlar tetkik ve imza edenler sorumludur.

Cek giris bordrosu

Madde 48 — Cek giris bordrosu, ¢ekle yapilan tahsilatlar icin kullanilir. Cek giris bordrosu Uizerinde, ¢ekin nigin
alindig1, ¢eki verenin adi veya unvani, ¢ekin numarasi, tutari, vades ve ait oldugu banka ile bordroyu yazanin imzasi ve
tarih bulunur.

Cek giris bordrosu iki niisha olarak diizenlenir. Tlk niishailgili kisiye verilir. Ikinci niisha mahsup fisine eklenir.

Cek ¢ikig bordrosu

Madde 49 — Cek ¢ikis bordrosu, gekle yapilan 6demeler icin kullanilir. Cek ¢ikis bordrosu Uzerinde, ¢ekin nigin
verildigi, ¢eki alanin ad1 veya unvani, ¢ekin numarasi, tutari, vades ve ait oldugu banka ile bordroyu yazanin imzasi ve
tarih bulunur.

Cekler ilgili bankalardan temin edilir. Kullanilan ¢eklerin dip koganlart saklanir. Cekler harcamaya yetkili kisiler
tarafindan imza edilir.

Kasaraporu

Madde 50 — Kasa raporu, gunlik alindi ve 8ddeme makbuzlarimin kaydina ve kasa mevcudunun kontroliine
yarayan rapordur. Tahsi| edilen paralar bu raporun borg kismina, nakden yapilan édemeler de alacak kismina kaydedilir.
Bu raporun borg bakiyesi kasa mevcudunu gosterir.

Tahs fisi

Madde 51 — Tahsil fisi, alindi makbuzlariyla yapilan tahsilatlarin muhasebelestirilmesi i¢in kullanilir.

Tahsil fisi iki nisha olarak diizenlenir. Fisler, seri itibartyla cilt ve sira numarasi tasir. Ilk niisha, alindi
makbuzlariyla birlikte muhafaza olunur. Sabit niishas1 dip kogan olarak saklanir. Fisin Uzerinde borglu ve alacakli
hesaplarin numara ve isimleri, tahsilatin yapildig1 alindi makbuzlarinin seri numarasi, tahsil edilen paranin yazi ve rakamla
miktari, figi yazanin ve ayrica muhasebe yetkilisinin imzasi ile tarih bulunur.

Tahsil fisleri ve ekleri, diger fis ve makbuzlardan ayri olarak ve her ay icin ayr1 ayr diizenlenecek dosyalarda
muhafaza olunur.

Tediye fisi

Madde 52 — Tediye fisi, 6deme makbuzlariyla kasadan yapilan édemelerin muhasebelestirilmesi i¢in kullanilir.

Tediye fisi, iki niisha olarak diizenlenir. Fisler, seri itibariyla Cilt ve sira numaras: tasir. ilk niisha, 6deme
makbuzlari ve bu 6demelere iliskin mushit evrakla birlikte muhafaza olunur. Sabit niishast dip kogan olarak saklanir. Figin
Uzerinde borclu ve alacakli hesaplarn numara ve isimleri, 6demenin yapildigi 6deme makbuzlarmin Seri numarast,
harcanan paranin yazi ve rakamlamiktari, figi yazanin ve ayrica muhasebe yetkilisinin imzas: ile tarih bulunur.

Tediye figleri ve ekleri, diger fis ve makbuzlardan ayr1 olarak ve her ay icin ayr ayr diizenlenecek dosyalarda
muhafaza edilir.

M ahsup fisi

Madde 53 — Mahsup fisi, kasahesabi disindaki hesaplarlailgili islemlerin muhasebelestirilmesi i¢in kullanilir.

Mahsup fisi, iki niisha olarak diizenlenir. Fisler, seri itibartyla cilt ve sira numarasi tasir. ilk niisha, fisin dayanagini
olusturan musbit evrakla birlikte muhafaza olunur. Sabit niishas1 dip kogan olarak saklanir. Figin Uzerinde bor¢lu ve
alacakli hesaplarin numara ve isimleri, fisin nicin diizenlendigi, yazi ve rakamla miktari, figi yazanin ve ayrica yetkililerin
imzasi ile tarih bulunur.

Mahsup fisleri ve ekleri, diger fis ve makbuzlardan ayri olarak ve her ay icin ayr1 ayri dizenlenecek dosyalarda
muhafaza edilir.

Gider pusulasi

Madde 54 — Gider pusulasi, kazanglar1 g6tlru usulde tespit olunan tiiccara, serbest meslek erbabina ve vergiden
muaf esnafa yaptirilan isler veya onlardan satin aliman emtia igin isi yapana veya emtiay: satana imza ettirilerek tanzim
edilen belgedir.

Gider pusulast (i¢ niisha olarak diizenlenir ve seri itibartyla Cilt ve sira numarasi tagir. ilk niisha, isi yapana veya
emtiay1 satana verilir. Tkinci niisha 6deme makbuzuna eklenir. Sabit niishas1 dip kogan olarak saklamir. Gider pusulasinin
Uzerinde isin mahiyeti, emtianin cinsi, nevi, miktar ve bedeli, is Ucreti, isi yapan veya emtiay1 satanin ad1, adresi, imzast ile
tarih bulunur.

Diger belgeler

Madde 55 — Muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve bunlarin raporlanmasinda ihtiyag duyulacak diger mali tablo,
makbuz, fis ve belgeler yonetim kurulu/Birlik Y6netim Kurulu karartyla kullanilabilir. Ancak, kullanilmasi Bakanlik¢a
gerekli goriilecek diger belgelerin kullanilmasi zorunludur.

Muhasebeyleilgili belgelerin kayit usulll ve muhafazasi

Madde 56 — Muhasebeye iliskin mali tablo, makbuz, fig ve belgelerin; Turkge olarak tutulmasi ve mirekkeple
veya elektronik cihazlarla yazilmasi zorunludur.

Mali tablo, makbuz, fis ve belgeler muhasebe birimi tarafindan tutulur ve muhafaza olunur. Bunlardan alind:
makbuzlari, veznedara, tahsildara veya tahsilat ile goreviendirileceklere zimmet karsiliginda verilir. Yeni makbuzlar
verilirken kullanilmis olanlar geri alinr.

Alind1 ve 6deme makbuzu, tahsil, tediye ve mahsup fisi ile gider pusulas: Uzerinde kazinti ve silinti yapilamaz.
Yanlis tanzim edilenler Uzerine gecerli agiklama yapilmak suretiyle iptal edilir ve dip koganlartyla birlikte muhafaza edilir.

Muhasebeyleilgili belgelerin onaya sunulmasi

Madde 57 — Mizan ve bitce izleme raporu aylik olarak hazirlanir ve izleyen ayda oda ve borsalarda meclisin,
subelerde bagl bulundugu oda veya borsa meclisinin onayina sunulmak tizere sube meclisinin, Birlikte ise Birlik Y dnetim
Kurulunun tetkik ve tasdikine sunulur. Bu belgelerde yer alan gelir ve gider hesaplarina iliskin ayrmtili bilgi istenilmesi
halinde bunlar da meclisin, sube meclisinin veya Birlik Y 6netim Kurulunun bilgisine sunulur.



YEDINCI BOLUM
Tahsilat ve Harcama

Tahsilat

Madde 58 — Kurulus tahsilatlari; nakit, gek ve banka kredi kartiyla veya kurulus adina agilan banka hesabina para
yatirmak yada kurulusun borcuna karsilik mahsup islemi yapmak suretiyle yapilir.

Oda ve borsdar ile bunlarin subelerinde, banka kredi karti kullanilarak aidat borglari ve gecikme zamlar1 meclis
karariyla taksitlendirilebilir. Ancak, 6deme siiresi baglamis ve henliz vadesi gegmemis aidatlar taksitlendirilemez. Banka
kredi kart1 kullanilarak yapilacak taksitlerin sayisi on iki ay1 gegemez.

Oda ve borsa tiyelerinin borglarina karsilik rizaen oda veya borsalara yaptiklar1 6demelerden sirasiyla;

a) Yapilan 6deme, varsa 6deme siiresi baslamis ve henliz vadesi gegmemis borclara,

b) Odeme siiresi baglamis ve heniiz vadesi gegmemis borcun bulunmamas: halinde yapilan édeme, en eski borg
asillarindan baglayarak sirasiyla diger bor¢ asillarina,

¢) Asil borglarin tamaminin 6denmis olmasi halinde yapilan 8deme, en yeni asil borcun gecikme zammi borcundan
baslayarak sirasiyla diger gecikme zammi borglarina

mahsup edilir.

Oda veyaborsalarin borglarina karsilik rizaen Birlige yaptiklar1 6demelerden sirasiyla;

a) Yapilan ddeme, varsa 6deme sliresi baslamig ve heniiz vadesi gegmemis borglara,

b) Odeme siiresi baslamis ve heniiz vadesi gegmemis borcun bulunmamas: halinde yapilan édeme, en eski borg
asillarindan baglayarak sirasiyla diger borg asillarina,

C) Asil borglarin tamaminin 6denmis olmasi halinde yapilan 6deme, en eski asil borcun gecikme zammi borcundan
baslayarak sirasiyla diger gecikme zammi borglarina

mahsup edilir.

Slresinde ddenmeyen kayit Ucreti, yillik aidat, munzam aidat, navlun hasilatindan alinacak oda payi, borsa tescil
Ucreti ve Birlik aidatina 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulil Hakkinda Kanun uyarinca giinlik gecikme zammi
tahakkuk ettirilir.

Kayit Ucreti, yillik aidat, munzam aidat, navlun hasilatindan alinacak oda payi, borsa tescil Ucreti, Birlik aidati ve
bunlara ait kesinlesen gecikme zamlari ile para cezalarinin tahsiline iligkin olarak yonetim kurulunca/Birlik Y 6netim
Kurulunca verilen kararlar ildm hikmtnde olup, icra dairel erince yerine getirilir.

Kayit Ucreti, yillik aidat, munzam aidat, navlun hasilatindan alinacak oda payi, borsa tescil Ucreti, Birlik aidat1 ve
bunlara ait kesinlesen gecikme zamlari ile para cezalarinin tahsil zamanagimi sliresi bes yildir.

Zamanagimi; kayit Ucreti, yillik aidat, munzam aidat, navlun hasilatindan alinacak oda payi, borsa tescil Ucreti ile
Birlik aidatinin 6denmesi gereken yili takip eden yilin baginda islemeye baglar. Kismen édeme, haciz uygulamasi, icraen
takip ve tahsil sonucunda yapilan her cesit tahsilat veya alacagin teminata baglanmasi zamanagimini keser. Gecikmis borg
aslinin tamaminin veya bir kisminin 6denmis olmasi halinde de bu borca bagli gecikme zammu igin de zamanasimi kesilir.
Zamanagimi, Kesilmenin rastladigi takvim yilini takip eden yilin bagindan itibaren yeniden islemeye baslar.

Kasada bulundurulacak para miktari

Madde 59 — Oda ve borsalar ile bunlarin subeleri ve Birlikte bir kasa bulundurulur ve yapilan tahsilatlarin yan
sira her tUrlG tahvil, hisse senedi, hazine bonosu gibi menkul kiymet ve varliklar ile kiymetli ayniyat, banka teminat ve
garanti mektubu ile sahsi kefaetler bu kasada muhafaza olunur. Ayrica, her tirl tahvil, hisse senedi, hazine bonosu gibi
menkul kiymet ve varliklar ile kiymetli ayniyat, banka teminat ve garanti mektubu ile sahsi kefaletlerden yonetim
kurulu/Birlik Y 6netim Kurulu tarafindan uygun gorilenler bankalardaki kasalarda da muhafaza olunabilir.

Kasada, veznedarin veya baskalarinin sahsina ait para ve kiymetli evrak bulundurulamaz. Kasa fazlas: paralar ile
diger kiymetlerin veznedara veya baskalarina ait oldugu hakkindaki iddialar dinlenmez, bunlar kurulus adina gelir
kaydedilir.

Oda, borsa ve Birligin kasasinda bulundurulabilecek ginlik para miktart her mali yilin ilk ay1 iginde yeniden
belirlenmek Uzere yonetim kurulu/Birlik Y 8netim Kurulu tarafindan tespit olunur. Bu miktarin Uzerindeki paralar, yonetim
kurulu/Birlik Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen banka hesaplarina her giniin sonunda yatirilir. Ancek, personelin
Ucret, fazlamesai veikramiye gibi 6zlUk haklarinin 6dendigi giinde ve bu giiniin 6ncesinde bu hiikiim uygulanmaz.

Kasa mevcudunun yapilacak 6demeleri karsilayamayacaginin anlagilmasi durumunda, o giinkii 6demelere yetecek
miktarda para bankadan alinarak kasaya konulur.

Kurulusun bankalardaki hesaplarindan para gekmeye yetkili kisiler ile yetkinin sinir ve kapsami imza sirkileriyle
tespit edilerek ilgili banka veya kuruluslara gonderilir. imza sirkillerinde meydana gelecek degisiklilerde bunlara bildirilir.

Y 6netim kurulu/Birlik Yonetim Kurulu, kasadan yapilacak ¢demelere iliskin diger usul ve esaslar1 belirlemeye
yetkilidir.

Kasanin kapanmasi ve sayimi

Madde 60 — Kasa, giinlik resmi ¢alisma siiresinin bitiminden bir saat 6nce kapatilir. Ancak, genel sekreterin/sube
midurtnin gerekli gérmesi halinde tahsilat ve 6demeye mesai saati bitimine kadar devam edilir.

Gunlik islemlerin sonunda kasadaki paralar sayilarak kasaraporu kayitlarina uygun olup olmadigi kontrol edilir.

Kasa, iki ayda bir defadan az olmamak Uzere belirsiz giinlerde genel sekreter/sube midurl veya yetkilendirdigi
personel tarafindan kontrol edilir. Sayman tyenin kasay: kontrol etme yetkisi saklidir.

Harcama

Madde 61 — Oda, borsa, sube ve Birlikte harcama, biitgeleri dahilinde 6deme makbuzlariyla veya mahsup fisiyle
yapilir. Odeme makbuzlar1 veya mahsup fisi ya da bunlarin dayandig: miishit evraklar; oda ve borsalarda yénetim kurulu
baskan1 veya yetkilendirecegi yardimeis1 ve genel sekreterin veya genel sekreterin olmadigi hallerde sayman Uyenin,
subelerde sube bagkami veya yardimcisi ve sube mudirinin veya sayman Uyenin, Birlikte ise Birlik Bagkani veya
yetkilendirecegi bagkan yardimcisi ve Birlik Genel Sekreterinin veya sayman tyenin miisterek imzasiyla imzalanir.



Odalar ve borsaarda; yénetim kurulunun onerisi Uizerine meclisge saptanan miktar kadar harcama, sonradan
yonetim kurulunun onayina sunulmak sartiyla genel sekreter tarafindan resen yapilabilir. Bu takdirde 6deme makbuzlari
veyamahsup fisi ya dabunlarin dayandigi musbit evraklar sadece genel sekreter tarafindan imzalanir.

Subelerde; sube yonetim kurulunun énerisi Gizerine sube meclisince saptanan miktar kadar harcama, sonradan sube
yonetim kurulunun onayma sunulmak sartiyla sube mudirii tarafindan resen yapilabilir. Bu takdirde édeme makbuzlari
veyamahsup fisi ya dabunlarin dayandigi miishit evraklar sadece sube miidir{ tarafindan imzalanir.

Birlikte; Birlik Y 6netim Kurulunun onerisi lizerine Genel Kurulca saptanan miktar kadar harcama, sonradan Birlik
Y 6netim Kurulunun onayina sunulmak sartiyla Birlik Bagkami tarafindan resen yapilabilir. Ayrica, Birlik Bagkani igin
belirlenen miktardan fazla olmamak Uzere, Birlik Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenen miktarda harcama sonradan Birlik
Yonetim Kurulunun onayma sunulmak sartiyla Birlik Genel Sekreteri tarafindan resen yapilabilir. Bu takdirde 6deme
makbuzlar1 veya mahsup fisi ya da bunlarin dayandigi misbit evraklar sadece Birlik Baskani veya Genel Sekreteri
tarafindan imzalanir.

Oda ve borsa genel sekreterleri ile Birlik Genel Sekreteri, yonetim kurulunun/Birlik Y dnetim Kurulunun izni ile
harcama yetkisini her mali yilin baginda yeniden tespit edilmek (izere yardimeilarina devredebilir.

Mevzuata aykirt harcamalardan bu harcamaya iliskin 6deme makbuzunu veya mahsup fisini ya da bunlarin
dayandig1 misbit evraki imzalayanlar sorumludur. Ancak, bu harcamalar1 inceleyen sayman Uye veya hesaplar1 inceleme
komisyonu Uyelerinin de sorumluluklar saklidir.

Tahsilat ve harcamalarin kontroli

Madde 62 — Tahsilat ve harcamaar ile diger muhasebe is ve islemleri sayman Uye tarafindan her zaman,
hesaplar inceleme komisyonu tarafindan ise toplanti ddnemlerinde kontrol edilebilir.

Mevzuata aykiri islemler ile gorulen aksaklik ve eksiklikler sayman Uye tarafindan yonetim kuruluna/sube yonetim
kuruluna/Birlik Y 8netim Kuruluna, hesaplari inceleme komisyonu tarafindan ise meclise/sube meclisine/Genel Kurula bir
rapor halinde bildirilir.

SEKIZINCI BOLUM
Hesap Plan
Odalar, borsalar ve Birligin hesap plani
M adde 63 — Kuruluslarin muhasebe hesap plani agagidaki hesap gruplar: ve hesaplardan olusur:
Aktif Hesaplar
Doénen Varhklar
10 Hazir Degerler
100 Kasa Hesabi1
101 Alinan Cekler Hesab1
102 Bankalar Hesab1
103 Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabu (-)
108 Diger Hazir Degerler Hesabi
109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesab1
11 Menkul Kiymetler
112 Kamu Kesimi Tahvil Senet ve Bonolar1 Hesab1
118 Diger Menkul Kiymetler Hesab1
12 Faaliyet Alacaklar:
120 Gelirlerden Alacaklar Hesab1 / Alicilar Hesabi
123 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabi
126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabt
127 Diger Alacaklar Hesab1
128 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesab1
13 Kurulus Alacaklar:
132 Istirakten Alacaklar Hesabi
135 Personelden Alacaklar Hesabi
136 Diger Cesitli Alacaklar Hesab1
138 Siipheli Diger Alacaklar Hesabi
15 Stoklar
150 Malzeme Stoklar1 Hesab1
153 Belge ve Defter Stoklar1 Hesabi
157 Diger Stoklar Hesabi
18 Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar:
180 Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabi
181 Gelir Tahakkuklar1 Hesab1
19 Diger D6nen Varhklar
195 is Avanslar1 Hesab1
196 Personel ve Seyahat Avanslar1 Hesabi
197 Sayim Noksanlar1 Hesab1
Duran Varhklar
22 Faaliyet Alacaklar:
220 Gelirlerden Alacaklar Hesab1 / Alicilar Hesab1
223 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesab1
226 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi



227 Diger Alacaklar Hesab1

228 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesab1

23 Kurulus Alacaklar:

232 istirakten Alacaklar Hesabi

235 Personelden Alacaklar Hesabi

236 Diger Cesitli Alacaklar Hesab1

238 Siipheli Diger Alacaklar Hesab1

24 Mali Duran Varhklar

242 Istirakler Hesabi

243 Istiraklere Sermaye Taahhiitleri Hesaba (-)
244 Istirakler Sermaye Paylar1 Deger Diisiikliigii Karsilig1 Hesabu (-)
245 Bagli Ortakliklar Hesab1

246 Bagli Ortakliklara Sermaye Taahhutleri Hesabr (-)
248 Diger Mali Duran Varliklar Hesabi

249 Diger Mali Duran Varliklar Kargilig1 Hesabi (-)
25 Maddi Duran Varhklar

250 Arazi ve Arsalar Hesabi

252 Binalar Hesab1

253 Tesis, Makine, Cihazlar Hesab1

254 Tagitlar Hesab1

255 Demirbaglar Hesab1

256 Diger Maddi Duran Varliklar Hesab1

258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesab1

259 Verilen Avanslart Hesabi

26 Maddi Olmayan Duran Varlklar

260 Haklar Hesab1

267 Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar Hesab1
28 Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar:
280 Gelecek Yillara Ait Giderler Hesabi

281 Gelir Tahakkuklar1 Hesab1

Pasif Hesaplar

Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar

30 Kisa Vadeli Mali Borclar

300 Banka Kredileri Hesab1

309 Diger Mali Borglar Hesabi

32 Faaliyet Borglar:

320 Biitce Emanetleri Hesabi /Alacaklilar Hesabi
326 Alman Depozito ve Teminatlar Hesabi

329 Diger Faaliyet Borglar1 Hesabi

33 Diger Borgclar

332 Istiraklere Borglar Hesab

335 Personele Borglar Hesabi

336 Diger Cesitli Borclar Hesabi

34 Alinan Avanslar

340 Almnan Siparis Avanslart Hesab1

341 Olagan Gelirler igin Alinan Avanslar Hesabi
349 Alinan Diger Avanslar Hesabi

36 Odenecek Vergi ve Diger Y ikumlliikler
360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi

361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi
362 Bakanlik I¢ Ticaret Hizmetleri Pay1 Hesab:
363 Birlik Aidati Hesab1

368 Vadesi Gegmis Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger Y Ukumlulukler Hesabi
369 Odenecek Diger Y ukiimliilikler Hesabi

38 Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar:
380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi

381 Gider Tahakkuklar: Hesabi

39 Diger Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar

397 Sayim Fazlalar1 Hesab1

Uzun Vadeli Yabana Kaynaklar

40 Uzun Vadeli Mali Bor¢lar

400 Banka Kredileri Hesab1

409 Diger Mali Borglar Hesabi

42 Faaliyet Borglari

420 Biitce Emanetleri Hesabi /Alacaklilar Hesabi
426 Alman Depozito ve Teminatlar Hesabi

429 Diger Faaliyet Borglar1 Hesabi



43 Diger Borclar

432 Istiraklere Borglar Hesabi

433 Bagli Ortakliklara Borglar Hesabi

436 Diger Cesitli Borclar Hesabi

48 Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari
480 Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabi

481 Gider Tahakkuklar1 Hesabi

Oz Kaynaklar

50 Net Deger

500 Net Deger / Thtiyatlar Hesab

59 Dénem Faaliyet Sonuglar:

590 Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi
591 Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabu (-)
Faaliyet ve Sonuc Hesaplari

60 Gelirler

600 Olagan Gelirler Hesabi

602 Diger Gelirler Hesab1

610 Olagan Gelirlerden Indirimler Hesabi (-)
620 Dagitilan Belgelerin Dagitim Maliyeti Hesabi (-)
632 Faaliyet Giderleri Hesab (-)

640 Istiraklerden Gelirler Hesabi

642 Faiz Gelirleri Hesabi

643 Kira Gelirleri Hesab1

645 Menkul Kiymet Satis Gelirleri Hesabi

646 Kambiyo Gelirleri Hesab1

649 Diger Olagan Gelirler Hesabi

653 Komisyon Giderleri Hesabu (-)

655 Menkul Kiymet Satis Giderleri Hesabi (-)
656 Kambiyo Giderleri (-)

660 Kisa Vadeli Borglanma Giderleri Hesab (-)
671 Onceki Dénem Gelirleri Hesab1

679 Diger Olagan Dig1 Gelirler Hesab1

681 Onceki Donem Giderleri Hesabr (-)

689 Diger Olagan Dis1 Giderler Hesabu (-)

690 Dénem Gelir ve Gideri Hesab1

70 Giderler

790 Malzeme Giderleri Hesab1

791 Is¢i Ucret ve Giderleri Hesabi

792 Personel Ucret ve Giderler Hesabi

793 Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler Hesabi
794 Genel Giderler ve Diger Giderler Hesab1
795 Vergi, Resim ve Harglar Hesabi

797 Finansman Giderleri

798 Gider Cesitleri Yansitma Hesab1

Nazim Hesaplar

900 Borglu Nazim Hesabi

901 Alacakli Nazim Hesabi

Oda, borsa, sube ve Birlik; hesap planinda yer alan hesaplardan sadece mali islemleriyle ilgili olan hesaplar tutar.
Bu hesap planinda yer almamakla birlikte tek diizen hesap planinda yer alan herhangi bir hesabin tutulmasi gerekliligi
ortaya ¢ikarsa, bu hesaplar Birlik tarafindan g¢ikarilacak tebliglerle bu Y 6netmelikteki hesap planina eklenebilir.
Oda, borsa ve Birligin gelir ve gider butgesi fasillarinin hangi gelir ve gider hesaplart kullanilarak
muhasebelestirilecegi Birlik tarafindan ¢ikarilacak tebliglerle duzenlenir.
DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukimler
Maddi duran varhklarin kayd: ve silinmesi
Madde 64 — Arazi ve arsalar, binalar, her tirli makine, tesis, cihaz ve detler, tasitlar, demirbaglar ve diger maddi
duran varliklardan kullanma siireleri bir yildan fazla olan ve her yil Maliye Bakanliginca belirlenecek degerin Uzerinde
olanlar maddi duran varlik hesaplarina ve sabit kiymetler defterine kaydedilir. Ancak, oda ve borsalarda meclis, Birlikte
ise Birlik Y&netim Kurulu tarafindan kullanma stireleri bir yildan az olan ve her yi1l Maliye Bakanliginca belirlenecek
degerin altindaki maddi duran varliklarin da maddi duran varlik hesaplarina ve sabit kiymetler defterine kaydedilmesine
karar verilebilir.
Kullanilmayacak duruma gelen maddi duran varliklarin tespiti ve kayitlardan diisiiriilmesi islemlerini yapmak
Uzere oda ve borsalarda yonetim kurulu, subelerde sube yonetim kurulu ve Birlikte ise Birlik Y 6netim Kurulu karariyla
kurulus personelinden miitesekkil ¢ kisilik bir komisyon olugturulur.
Komisyon, kullanilmayacak duruma gelen maddi duran varliklar1 yonetim kurulunca/sube yonetim
kurulunca/Birlik Y énetim Kurulunca kararlastirilan siire igerisinde bir liste halinde tespit eder. iki niisha olarak tanzim



edilecek bu listede, kullanilamayacak durumdaki maddi duran varliklarin cinsi ve adetleri belirtilir. Komisyonca tanzim
edilen listeler yonetim kurulunun/sube yOnetim Kkurulunun/Birlik Yonetim Kurulunun onayma sunulur. Yonetim
kurulunca/sube yonetim kurulunca/Birlik Y 6netim Kurulunca onaylanan listelerde yer alan maddi duran varliklar, imha
edilmek veyaihtiyag sahiplerine verilmek ya dasatilmak suretiyle kayitlardan diisiiliir.

Harcirahlar

Madde 65 — Bir yere gegici bir gorevle gorevlendirilen organ Uyelerine, personele ve kurulus disindan
gorevlendirileceklere harcirah verilir. Harcirah; yol masrafini, konaklama masrafini ve yevmiyeyi kapsar. Sehir ici
gorevlendirmelerde yevmiye édenmez.

Organ Uyelerine, personele ve kurulus disindan gorevlendirileceklere 6denecek ginlik sehir disi ve yurt dist
yevmiyenin miktar1 oda, borsa ve subelerde meclis, Birlikte ise Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurul bu yetkisini
Birlik Y 6netim Kuruluna devredebilir.

Organ Uyelerine, genel sekretere, genel sekreter yardimcilarina ve kurulus disindan gérevlendirileceklere édenecek
gunluk yurt dig1 yevmiyesinin brit miktar: on alti1 yasindan biyUkler icin uygulanan aylik asgari Ucretin net tutarinin Ugte
ikisini, giinlUk sehir dis1 yevmiyesinin briit miktar1 ise on alti yagindan biyUkler igin uygulanan aylik asgari Ucretin net
tutarinin Ugte birini gegemez. Genel sekreter ve yardimceist digindaki personele ddenecek gunlik yurt dist yevmiyesinin
brit miktar1 on alti yagindan buyukler igin uygulanan aylik asgari Ucretin net tutarinin yarisini, ginlik sehir digt
yevmiyesinin brit miktar1 ise on alti yagindan biyukler icin uygulanan aylik asgari Ucretin net tutarinin dortte birini
gecemez.

Sehir digina veya yurt disina gegici gorevle gorevlendirilenlerin kahvalti ve yemek masraflarinin kurulusunca veya
kars1 taraf¢a karsilanmasi halinde bunlara yevmiyelerinin ticte biri ddenir.

Oda, borsa ve subelerde, meclis/sube meclisi Uyelerinin sehir disina veya yurt disina gegici bir gorevie
gorevlendiriimelerine meclis/sube meclisi tarafindan; meclis/sube meclisi lyeleri disinda kalan organ Uyelerinin, genel
sekreterin, genel sekreter yardimcilarimin ve kurulus disindakilerin sehir disgina veya yurt disina gegici bir gorevlie
gorevlendiriimelerine yonetim kurulu/sube yonetim kurulu tarafindan karar verilir. Genel sekreter ve yardimcilari
disindaki personelin yurt disina gegici bir gérevle gorevliendirilmelerine yénetim kurulu/sube yonetim kurulu tarafindan;
sehir disina gegici bir gorevle gorevliendirmelerine ise genel sekreter/sube mudiri tarafindan karar verilir.

Birlikte, Birlik Bagkan1 ve YoOnetim Kurulu Uyeleri ile diger organ Uyeleri, personel ve kurulus disindakilerin
yurtdigina gegici bir gérevlie goreviendiriimeleri Birlik Bagkaninin onayiyla yapilir. Birlik Bagkan1 ve Yonetim Kurulu
Uyelerinin sehir disina gegici bir gérevlie gorevlendiriimeleri Birlik Bagkaninimn, diger organ Uyeleri, personel ve kurulus
disindakilerin sehir digina gegici bir gorevle gorevliendirilmeleri ise Genel Sekreterin onayiyla yapilir.

Konaklama ve yol masraflarinin belgelendirilmesi zorunludur. Aks takdirde bunlar icin ddeme yapilmaz.
Personelin kalacagi otel sinifi, yonetim kurulu/Birlik Y énetim Kurulu tarafindan tespit edilir. Organ Uyelerinin, personelin
ve kurulus digindan gorevliendirilenlerin, gérev seyahatlerini kendi 6zel araglariyla yapmalar1 halinde, bunlara her mali
yilin basinda oda, borsa ve subelerde meclis, Birlikte ise Birlik Yonetim Kurulunca tespit edilecek kilometre fiyati
Uzerinden yakat faturalar1 6denebilir.

Harciraha iliskin diger usul ve esasar oda ve borsalarda i¢ yonergelerle, Birlikte ise Birlik Yonetim Kurulu
tarafindan ¢ikarilacak yonergelerle belirlenir.

Avandar

Madde 66 — Bir yere gegici bir gorevle gorevlendirilenlere talepleri halinde harcirahlarini karsilayacak miktarda
avans verilir. Verilen avanslarin, gérevin bitimine miiteakip en ge¢ on guin icinde muhasebe birimine verilecek bir gegici
gorev yolluk bildirimiyle mahsup isleminin yaptirilmasi ve varsa artan paralarin iade edilmesi gerekir. Avans alanlarin,
siresi igerisinde mahsup belgelerini vermemesi veya artan paray: iade etmemesi halinde, gorevin bitiminden on guin sonra
baslamak Uzere verilen avans miktar1 Uzerinden 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanun uyarinca
gunlik gecikme zammu alinir.

Bir kisiye, almis oldugu avansi mahsup etmeden baska bir géreviendirme nedeniyle yeniden avans verilmez.
Avans 6dendikten sonra gegici gorevliendirmeden vazgegildigi icin paranin geri alinmasi gerektigi takdirde, hesaplanacak
gunluk gecikme zammi, vazgegme emrinin ilgiliye teblig edildigi tarihi izleyen on ginin sonunda, buglnin tatile
rastlamasi halinde tatili izleyen ilk is glininde baslar.

Bursar

Madde 67 — Odalar, borsalar ve Birlik; yurt icinde orta ve yiksek 6rgiin 6grenim veren kurumlarda okuyan veya
bu kurumlara girme hakkini elde etmis bulunan, maddi destege ihtiyaci olan, baska bir resmi veya 6zel kurulustan burs
veya kredi almayan, her hangi bir firma veya kurulusta daimi eleman olarak c¢alismayan 6grencilere karsiliksiz olarak
dogrudan veyakurduklari vakiflar araciliyla burs verebilir.

Her yil kag 6grenciye burs verilecegi ve bursun miktar1 oda ve borsalarda meclis, Birlikte ise Genel Kurul
tarafindan tespit edilir. Genel Kurul bu yetkisini Birlik Yonetim Kuruluna devredebilir. Burs miktar1,Yiiksek Ogrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilen bursun miktarlarini agamaz.

Burs sayis1 ve miktarlari uygun vasitalarla ilan olunur. Kimlere burs verilecegi yonetim kurulu/Birlik Y 6netim
Kurulu tarafindan, bursun kurulan vakiflar araciligiyla verilmesi durumunda ise vakif tarafindan belirlenir. Kurulusg
personelinin ¢cocuklarma verilecek bursun sayisi toplam burs sayisinin ytizde kirkini gegcemez.

Burdar, 6grenciye aylik olarak édenir. Burs deme siiresi, yillik 6grenim siresi olan dokuz aydir.

Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen, devam etmekte oldugu 6gretim kurumunu bitiren, sinifta kalan,
herhangi bir firma veya kurulusta daimi olarak calismaya baslayan, gegici veya slirekli okuldan uzaklagtirma cezas1 aan
6grencilerin bursu kesilir.

Burs verilmesine iliskin diger usul ve esaslar oda ve borsalarda i¢ yonergelerle, Birlikte ise Birlik Y 6netim Kurulu
tarafindan ¢ikarilacak yonergelerle belirlenir.

Bursun vakiflar araciligiyla verilmesi durumunda da bu madde hikimleri uygulanir.

Kadrolar



Madde 68 — Kuruluglarda ¢alistirilacak personelin unvan ve sayisini gésteren kadrolar oda ve borsalarda meclis,
Birlikte ise Birlik Y 6netim Kurulu tarafindan her yil belirlenir. Kadrosuz personel caligtirilamaz.

Emniyet sigortasi

Madde 69 — Maddi duran varliklar ile nakdi varliklarin teminat altina alinmas1 maksadiyla oda ve borsalarda
meclis, Birlikte ise Birlik Y 6netim Kurulu karariyla emniyet sigortasi yaptirilabilir.

Kasavemali risk tazminati

Madde 70 — Tahsilat ve 6demelerle ilgili evraklari hazirlayan, kayda alan, kontrol eden ve imzalayan muhasebe
birimi personeline unvanina bakilmaksizin aylik brit Gcretlerinin yilizde onuna tekabil eden miktart kadar brit mali risk
tazminati; dogrudan dogruya nakit hareketlerinden sorumlu veznedar, tahsildar ve tahsilat ile gérevliendirilen personele ise
aylik brit tcretlerinin yizde yirmisine tekabil eden miktar1 kadar brit kasa tazminati her ay pesin olarak édenir.

Bir dnceki yil fiili gelirleri on alt1 yagindan buyUkler icin uygulanan aylik asgari Ucretin briit tutarinin bin katindan
az olan oda ve borsalarda, bu maddenin birinci fikrasinda dngérilen mali risk ve kasa tazminati oranlart yénetim kurulu
karariyla yariya kadar indirilerek ilgililere 6denebilir.

Aidatlarin affi ve yeniden yapilandirilmasi

Madde 71 — Oda ve borsa meclisi, tahsili imkansizlasan alacaklarin takibinden vazgegilmesine veya olen, ticareti
terk eden ve oda veya borsaya olan aidat bor¢larini yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler gibi irades diginda
meydana gelen miicbir sebeplerden dolay1 6deme gii¢ligii iginde olan Uyelerin aidat borglarinin ve gecikme zamlarinin
affina vel/veya yeniden yapilandirilmalarina Karar verebilir.

Istisnai nitelikteki bu kararlar, ayn1 durumdaki tiim tiyeleri kapsayacak sekilde ve yilda bir defa olmak lizere alinir.

Birlik aidat1

Madde 72 — Oda ve borsaar her yil tahsil edilen gelirlerinin ylizde sekizini aidat olarak, Birlik Y onetim
Kurulunun belirleyecegi bankalardan birine Birlik adina yatirmak zorundadr.

Birlik aidatlar1 bir dnceki yil fiili geliri Uzerinden hesap edilerek, izleyen yilin Temmuz ve Aralik aylarinda esit iki
teksitte yatirilir. Fiili gelire; Kanunun 23 incli ve 49 uncu maddel erinde sayilan biitin gelirler dahildir. Ancak, sarth bagis
ve yardimlar Birlik aidatinin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Kurulusta bulunan degerlerin sayimi

Madde 73 — Kurulusun kasa, vezne ve ambarlarinda bulunan hazir degerler, pul ve degerli kagitlar, menkul
kiymet ve varliklar ile teminat mektubu gibi degerleri mali yilin son gunU itibariyla muhasebe yetkilisinin baskanlig:
altinda genel sekreter/sube mudurll tarafindan gorevliendirilecek personel tarafindan sayilir. Donem sonu islemleri
muhasebe birimi tarafindan yapilir.

Evrak, belge ve defterlerin temini

Madde 74 — Oda ve borsalarca kullanilan her tirli matbu evrak, belge ve defterler uygulamada birlik ve
beraberligi saglamak amaciyla Birlik tarafindan bastirilir ve Ucreti karsihginda talep eden oda ve borsalara gonderilir.
Birlik, igerigini ve seklini belirlemek suretiyle matbu evrak, belge ve defterlerin bir kisminin veya tamaminin bastirilma
yetkisini oda ve borsalara devredebilir.

Subelerde kullanilan muhasebeye iliskin her tirli matbu evrak, belge ve defterler baglh bulunulan oda veya
borsadan temin olunur.

Evrak, defter ve belgelerin muhafazasi ve imhasi

Madde 75 — Muhasebeyle ilgili defter, fis, makbuz ve diger belgelerin muhafazasi ve imhasinda Oda Muamelat
Yonetmeligi ile BorsaMuamelat Yonetmeligi hikumleri uygulanir.

Subelerin biitce ve muhasebes

Madde 76 — Oda ve borsa subelerinin biitge ve muhasebes hakkinda 6ncelikle 8/1/2005 tarihli ve 25694 sayili
Resmi Gazete' de yayimlanan Oda ve Borsa Subeleri ile Oda Temsilciliklerinin Kurulus ve Isleyisi Hakkinda Y 6netmelik
hikdmleri, hikim bulunmayan hallerde bu Y 6netmelik hikumleri uygulanir.

Bildirim hikdmleri

Madde 77 — Bu Y 6netmelik hikimlerine gore ilgililere yapilmas: gereken her turll tebligat yazili olarak ilgilinin
bizzat kendisine veyaiadeli taahhitli mektup, kurye, personel veya noter araciligiyla kayitli en son adresine yapilir.

Adresinde bulunamayanlar hakkinda 7201 say1li Tebligat Kanunu hikimleri uygulanir.

Tebligler

Madde 78 — Bu Yonetmeligin uygulanmasina iliskin olarak ortaya cikacak teredditler Birlik tarafindan
cikarilacak tebliglerle giderilir.

Bu Y 6netmelikte Birlikge ¢ikarilacag: belirtilen tebligler, Bakanligin onay1 Uizerine Resmi Gazete' de yayimlanarak
ytriirliige girer.

Yurdrlikten kaldirilan yonetmelik

Madde 79 — 19/1/1983 tarihli ve 17933 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Bltce ve Muhasebe Yonetmeligi
yirdrlikten kaldirilmustir.

Gegici Madde 1 — Birlik biitgesinin hesap dénemi takvim yili olarak degistirildiginden,

a) 2006 yil1 Mayis ayinda yapilacak Genel Kurul Toplantisinda;

1) 2004-2005 yil1 biitge déneminin 2005 y1li Nisan-Mayis aylarina ait harcamalari,

2) 2005-2006 y1l1 butge doneminin 1 Haziran 2005-31 Mart 2006 donemine ait harcamalari,

3) 1 Haziran-31 Aralik 2006 donemi biitcesi,

4) 1 Ocak-31 Aralik dénemi 2007 y1li bitgesi.

b) 2007 y1li Mayis ayinda yapilacak Genel Kurul Toplantisinda;

1) 2005-2006 bitce ddéneminin 2006 yili Nisan-Mayis aylarina ait harcamalari,

2) 1 Haziran-31 Aralik 2006 donemine ait harcamalari,

3) 1 Ocak-31 Aralik donemi 2008 y1il1 biitgesi

Genel Kurulun onayina sunulur.



Gegici Madde 2 — Odalar, borsalar ve Birlik muhasebeye iliskin mali tablo, makbuz, fis, belge ve defterleri ile
hesap planlarin1 bu Yonetmeligin yrarluk tarihinden itibaren en geg U¢ ay icinde bu Y 6netmelik hukiimlerine uygun hale
getirirler. Bu Yonetmeligin 65 inci ve 67 nci maddelerinde yer alan hikimler bu Yoénetmeligin yiiriirlige girdigi tarihi
takip eden mali yilin basindan itibaren uygulanacagindan bitceler bu hikimler dikkate alinarak hazirlanir.

Yurdrlak

Madde 80 — Bu Y 6netmelik, yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yurutme

Madde 81 — Bu Y dnetmelik hikiimlerini Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkani yUrGtir.



